
Rund die Hälfte der Deutschen fühlen sich von  
Burnout bedroht. Für viele Beschäftigte gibt es zum   
Beispiel keine freie Zeiteinteilung in der Arbeit: 
Schichtarbeit und straffe Rhythmen setzen vielen 
Menschen zu. Manchmal sind es auch Dinge, wie eine  
geringe Wertschätzung oder der geringe Lohn, die die 
Arbeit zur reinen Last werden lassen. 

Info

Leben im Gleichgewicht (I)Leben im Gleichgewicht (I)

Quelle: https://www.tagesschau.de/wirtschaft/verbraucher/arbeit-wert-work-life-balance-101.html (08.05.2022)

Welche Gegebenheiten auf der Arbeit lassen Dich unter Druck geraten 
oder stellen eine Belastung dar? 
Gibt es hierbei Punkte, die Du bei Deinem Chef oder Deiner Chefin 
ansprechen kannst? Gibt es Dinge, die Du selbst verändern kannst?  

Was gibt Dir Kraft in Deiner Arbeit? Notiere Dir diese Punkte in eine Liste. 
Versuche Dir diese Punkte häufiger ins Bewusstsein zu rufen. 

Bildquelle: © iStock.com/Iana Alter


